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КҮН ТӘРТІБІ: 

1. Отырыстың ашылуы. 

Кеңес төрағасының кіріспе сөзі. 

2. «Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің 2026 жылғы қызметін 

талдау» тақырыбындағы баяндама: 

 өткізілген отырыстар мен тақырыптық іс-шаралар; 

 өтініштермен жұмыс және педагогтерге әдеп мәселелері бойынша 

кеңес беру; 

 бекітілген жұмыс жоспарын іске асыру; 

 педагогикалық ұжым және әкімшілікпен өзара іс-қимыл. 

3. Кеңес мүшелерінің сөз сөйлеуі: 

 қызметті өзіндік талдау; 

 қиындықтар мен жетістіктер; 

 жұмысты жақсарту бойынша ұсыныстар. 

4. Талқылау және қорытындылау. 

Келесі оқу жылына ұсыныстар әзірлеу. 

 

 

ТЫҢДАЛДЫ: 

1-мәселе бойынша 

Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің төрағасы Еркін А.Е. отырысты 

ашып, қатысушыларды күн тәртібімен таныстырды. Кіріспе сөзінде Кеңестің 

жыл бойы атқарған жұмысын қорытындылау алдағы қызметтің басым 

бағыттарын дұрыс айқындауға мүмкіндік беретінін атап өтті. 

Кеңес жұмысының негізгі мақсаты педагогикалық ұжымда кәсіби әдеп 

нормаларының сақталуына ықпал ету, педагогтер арасында өзара сыйластық 

пен жауапкершілік мәдениетін қалыптастыру, тәрбиеленушілермен және ата-



аналармен қарым-қатынаста әдеп нормаларын сақтау, сондай-ақ ықтимал 

келіспеушіліктер мен әдеп бұзушылықтардың алдын алу болғаны айтылды. 

Кеңес төрағасы жыл қорытындысын шығару кезінде тек өткізілген іс-

шаралардың санын емес, олардың педагогтердің кәсіби қарым-қатынас 

мәдениетіне тигізген әсерін бағалау маңызды екенін атап өтті. 

 

2-мәселе бойынша 

«Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің 2026 жылғы қызметін талдау» 

тақырыбында Кеңес төрағасы Еркін А.Е. баяндама жасады. 

Есептік кезеңде Кеңес жұмысы бекітілген жоспарға сәйкес жүргізілгені 

айтылды. Отырыстар барысында педагогикалық әдептің нормативтік 

негіздері, педагогикалық мәдениет пен кәсіби қарым-қатынас, педагог пен 

бала арасындағы әдепті қарым-қатынас мәселелері қарастырылды. 

«Педагогикалық этика және педагогикалық мәдениет» тақырыбындағы 

дөңгелек үстел барысында балалармен, ата-аналармен және әріптестермен 

қарым-қатынас мәдениеті талқыланып, педагогикалық тәжірибеде кездесетін 

түрлі жағдаяттарға талдау жүргізілгені атап өтілді. Практикалық кейстер 

педагогтерге күрделі жағдайларға әдеп нормалары тұрғысынан қарап, оларды 

сындарлы шешу жолдарын анықтауға мүмкіндік берді. 

«Педагог және бала» қарым-қатынас жүйесіндегі әдептілік мәселелерін 

қарастыру кезінде баланың жеке тұлғасын құрметтеу, гуманистік қарым-

қатынас, педагогтің эмоционалдық ұстамдылығы және тәрбиеленушілерге 

психологиялық қысым көрсетуге жол бермеу мәселелеріне ерекше назар 

аударылғаны айтылды. 

Педагогтерге әдеп мәселелері бойынша қажетті түсіндіру және кеңес 

беру жұмыстары жүргізілді. Кеңес қызметінде педагогикалық әдеп 

нормаларын бұзудың алдын алуға басымдық беріліп, туындаған мәселелерді 

өзара түсіністік пен кәсіби диалог арқылы шешу ұсынылды. 

Бекітілген жылдық жоспардың негізгі іс-шаралары орындалғаны, Кеңес 

жұмысы балабақша әкімшілігімен және педагогикалық ұжыммен өзара 

байланыста ұйымдастырылғаны атап өтілді. Жүргізілген жұмыстар 

педагогтердің кәсіби жауапкершілігін арттыруға, ұжымдағы жағымды 

моральдық-психологиялық ахуалды сақтауға және педагогикалық әдеп 

мәселелеріне назарды күшейтуге ықпал еткені айтылды. 

 

3-мәселе бойынша 

Кеңес мүшелері жыл бойы атқарған қызметіне өзіндік талдау жасап, 

жұмыс барысында байқалған жетістіктер мен қиындықтар туралы пікірлерін 

білдірді. 

Кеңес мүшесі Жеңіс Г.Н. педагогтер арасында педагогикалық әдеп 

мәселелерін ашық талқылауға мүмкіндік беретін практикалық форматтардың 

тиімді болғанын атап өтті. Әсіресе дөңгелек үстел, пікір алмасу және кейс-

талдау барысында педагогтер өз тәжірибелерінен мысалдар келтіріп, күрделі 

жағдаяттарды шешудің бірнеше жолын бірлесіп қарастырғанын айтты. 



Кеңес мүшесі Бералиева Ж.М. педагогикалық әдеп мәселелерінің басым 

бөлігі күнделікті қарым-қатынас мәдениетімен байланысты екенін атап өтті. 

Педагогтің баламен, ата-анамен немесе әріптеспен сөйлесу мәнері, эмоциясын 

басқара білуі және келіспеушілік кезінде кәсіби ұстанымын сақтауы 

ұжымдағы жалпы ахуалға тікелей әсер ететінін айтты. 

Сонымен қатар Кеңес мүшелері алдағы уақытта профилактикалық 

жұмыстардың практикалық бағытын күшейту қажеттігін ұсынды. Педагогтер 

үшін нақты жағдаяттарға негізделген кейстерді, тренинг элементтерін, шағын 

кеңестер мен өзіндік рефлексия жұмыстарын көбірек қолдану ұсынылды. 

Кеңес мүшелері атқарылған жұмыстардың оң нәтижелерімен қатар, 

педагогикалық әдеп мәдениетін қалыптастыру үздіксіз жүргізілуі тиіс жұмыс 

екенін атап өтті. Сондықтан түсіндіру жұмыстарын тек Кеңес отырыстары 

аясында емес, күнделікті педагогикалық қызмет барысында да жалғастыру 

қажет деген ортақ пікір білдірілді. 

 

4-мәселе бойынша 

Отырысты қорытындылау барысында Кеңес мүшелерінің ұсыныстары 

талқыланып, келесі оқу жылындағы жұмыстың негізгі бағыттары белгіленді. 

Педагогикалық әдеп нормаларының бұзылуының алдын алуға 

бағытталған профилактикалық жұмысты жалғастыру, педагогтердің кәсіби 

қарым-қатынас мәдениетін жетілдіру, балалардың эмоционалдық қауіпсіздігін 

қамтамасыз ету, ата-аналармен сындарлы қарым-қатынас орнату және 

ұжымдағы қолайлы моральдық-психологиялық ахуалды сақтау маңызды 

бағыттар ретінде белгіленді. 

Келесі оқу жылында Кеңес жұмысының практикалық бағытын 

күшейтіп, кейс-талдау, дөңгелек үстел, пікірталас, жағдаяттық тапсырмалар 

және кәсіби рефлексия элементтерін жүйелі қолдану ұсынылды. 

Жалпы, есептік кезеңдегі Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің 

жұмысы қанағаттанарлық деп бағаланып, бекітілген жұмыс жоспарының 

негізгі міндеттері орындалды деген қорытынды жасалды. 

 

 

ШЕШІМІ: 

1. «Баян-Болат» бөбекжай-балабақшасының Педагогикалық әдеп 

жөніндегі кеңесінің 2025–2026 оқу жылындағы атқарған жұмысы 

қанағаттанарлық деп бағалансын. 

2. Есептік кезеңде бекітілген жұмыс жоспары бойынша жүргізілген 

жұмыстардың қорытындысы назарға алынсын. 

3. Педагогикалық әдеп нормаларын сақтау және олардың бұзылуының 

алдын алу бойынша түсіндіру-профилактикалық жұмыстар келесі оқу 

жылында жалғастырылсын. 

4. Педагогтердің балалармен, ата-аналармен және әріптестермен кәсіби 

қарым-қатынас мәдениетін жетілдіруге бағытталған практикалық 

жұмыстарға басымдық берілсін. 



5. Кеңес отырыстарында дөңгелек үстел, кейс-талдау, тренинг 

элементтері, жағдаяттық тапсырмалар және кәсіби рефлексия әдістерін 

қолдану жалғастырылсын. 

6. Педагогикалық ұжымдағы моральдық-психологиялық ахуалды сақтау, 

өзара құрмет пен кәсіби қолдауды нығайту Кеңес қызметінің тұрақты 

бақылауында болсын. 

7. Келесі оқу жылына арналған жұмыс жоспарын әзірлеу кезінде Кеңес 

мүшелерінің осы отырыста айтылған ұсыныстары ескерілсін. 

8. Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің балабақша әкімшілігімен және 

педагогикалық ұжыммен өзара іс-қимылы жүйелі түрде 

жалғастырылсын. 

9. Осы қаулының орындалуын бақылау Педагогикалық әдеп жөніндегі 

кеңестің төрағасына жүктелсін. 

 

 

 

Кеңес төрағасы:                                      Еркін А.Е.. 

 

 

 

 

Хатшы:                                     Нуралиева Л.М. 
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